INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo

Telefono

Telefono cellulare
Fax

E-mail

Codice Fiscale
Ordine Professionale
Data dliscrizione
Numero d'iscrizione

ERRANI Luca
BoLOGNA

Nazionalita | | Italiano

Data di nascita | | BoLoaNA 13 08 1967

|

ESPERIENZA PROFESSIONALE |

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

L'ARCHE COMUNITA L’ARCOBALENO IMPRESA SOCIALE = VIA BADINI 4 40057 — GRANAROLO
DELL'EMILIA = BOLOGNA

Imp. soc. con centro educatico socio riabilitativo residenziale e diurno
Educatore professionale

* Date (da - a)
* Principali mansioni e
responsabilita

2002 a oggi
Educatore professionale

* Date (da - a)
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

1990 - 2002
Casa Santa Chiara coop soc

Cooperativa sociale di tipo a
Educatore professionale
Educatore professionale
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* Date (da - a) 1988 - 1990
* Nome e indirizzo del datore di Azienda Florovivaistica Flora 2000
lavoro
* Tipo di azienda o settore Installazione e manutenzione di parchi e giardini - garden
* Tipo di impiego Perito agrario
* Principali mansioni e Responsabile di cantiere — Addetto alle manutenzioni di intemi ed esterni
responsabilita
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ISTRUZIONE |

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Principali materie / abilita

1992 - 1994
Corso di riqualificazione professionale per educatori presso 'ASL di Ravenna

Approccio multi-disciplinare per poter affrontare le molteplici funzioni dell'educatore

professionali oggetto dello studio professionale
* Qualifica conseguita Educatore professionale
* Votazione
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
* Date (da - a) 1982 - 1987

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
» Votazione

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Istituto agrario A. Serpieri

Perito Agrario
48/60
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FORMAZIONE |

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Tema

2006
Centro Sovrazonale di Comunicazione Aumentativa di Milano e Verdello (CSCA)

Ausili e progetti per migliorare le capacita comunicative di una persona co Bisogno
Comunicativo Complesso

Primo approccio alla Comunicazione Aumentativa

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Tema

2006
Centro Sovrazonale di Comunicazione Aumentativa di Milano e Verdello (CSCA)

La tabella di comunicazione

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2008
Centro Sovrazonale di Comunicazione Aumentativa di Milano e Verdello (CSCA)

+ Tema I libri in simboli
* Date (da - a) 2020
+ Nome e tipo di istituto di Erickson

formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+Tema

Titolo di Game Trainer

Corso "GAME TRAINER®. Sviluppare le funzioni esecutive con il gioco"

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Tema

2021
CSV BASILICATA

Ludoteca, giochi, educazione, cultura ludica

Elementi per ludotecari - corso online
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INCARICHI |

* Date (da-a)
* Nome e tipo di Ente
* Principali competenze

professionali oggetto dell'incarico
* Tipo d'incarico

2002 - 2014

L’ARCHE COMUNITA L’ARCOBALENO IMPRESA SOCIALE = VIA BADINI 4 40057 — GRANAROLO
DELL'EMILIA - BOLOGNA
Coordinamento e progettazione all'interno del centro Diumo - raccordo del centro diumo
con la Comunita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di Ente

+ Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

* Tipo d'incarico

2017 a oggi

L’ARCHE COMUNITA L’ARCOBALENO IMPRESA SOCIALE = VIA BADINI 4 40057 — GRANAROLO
DELL'EMILIA - BOLOGNA

Responsabile progetto Comunicazione Aumentativa (CAA)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dellincarico

* Tipo d'incarico

2018 a oggi

L’ARCHE COMUNITA L’ARCOBALENO IMPRESA SOCIALE — VIA BADINI 4 40057 — GRANAROLO
DELL'EMILIA — BOLOGNA

Biblioteca CAA - sito
www.larchebologna.it/biblioteca-caa
Curatore

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di Evento

* Titolo della relazione

2010

Formazione interprovinciale presso I'Assaciazione Arca di Bologna 3 incontri in
collaborazione con Ausilioteca di Bologna

La comunicazione Aumentativa Alternativa — applicazioni pratiche ed esperienze di libri in
simboli

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

+ Tipo d'incarico

2014

Associazione GIS
Formazione per gli insegnanti della Scuola primaria di Montecavolo (RE)

Docente
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» Date (da - a)

+ Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

+ Tipo d'incarico

2014

Scuola primaria di Malalbergo (Bo)
Formazione per gli insegnanti - 3 incontri

Docente

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

« Tipo d'incarico

2015-16-17

Associazione GIS Reggio Emilia

Formazione generale sulla CAA e laboratorio di costruzione INBook primo livello
Formazione INBook secondo livello

Giomate formative sulla CAA

Docente - Supervisore per il CSCA degli INBook prodotti — Consulente progettuale sezione
INBook biblioteca Panizzi (RE)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

* Tipo d'incarico

2015-16-17

CADIAI

Formazione generale sulla CAA e laboratorio di costruzione INBook primo livello
Formazione INBook secondo livello

Docente

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

2015-16-17-18

CADIAI

Formazione generale sulla CAA e laboratorio di costruzione INBook primo livello
Formazione INBook secondo livello

+ Tipo d'incarico Docente
* Date (da - a) 2015-16-17
» Nome e tipo di istituto di Ente Open Group

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

* Tipo d'incarico

Formazione generale sulla CAA e laboratorio di costruzione INBook primo livello

Docente
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* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

2017

Progetto “Leggo anch'io” Comune Marzabotto, Passo passo, Arca, Aias, Libertas

Laboratorio di costruzione INBook
Supervisione INBook

* Tipo d'incarico Docente
+ Date (da-a) 2018
+» Nome e tipo di Ente Ass.GIS
* Principali competenze Formazione su ARASAAC
professionali oggetto dell'incarico
+ Tipo d'incarico Docente

* Date (da-a)

« Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

* Tipo d'incarico

2020-corso1e2

Fare e leggere tutti
Formazione sulla piattaforma SimCAA

Docente

+ Date (da-a)

» Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

+ Tipo d'incarico

2020 - supervisione progetto Comfort Zone

Regione ER
Formazione e supervisione creazione libro in simboli

Docente

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

+ Tipo d'incarico

2021 - corso

Fare e leggere tutti
Formazione sulla piattaforma SimCAA

Docente

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di Ente

* Principali competenze
professionali oggetto dell'incarico

+ Tipo d'incarico

Settembre 2020 - Maggio 2021

Regione ER - GIS - L'Arche Comunita I'Arcobaleno imp. soc. - coop soc. La pieve

INscape - avventure a enigmi online inclusive ( inscape.larchebologna.it )

Coordinamento e responsabile CAA
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RICERCHE E RELAZIONI A
CONGRESSI

» Date (da - a)
* Nome e tipo di Evento

* Titolo della relazione

Dal 2008

Handimatica 2006 2008 2010 2014, Formazione presso l'ospedale del Delta (Ferrara),
inaugurazione biblioteca di Mesola e Foligno, Conferenza nazionale di ISAAC ltalia a
Napoli nel 2011, Conferenza intemazionale ISAAC Lisbona 2014,

Vari interventi e laboratori sulla Caa, Libri in simboli (INBOOK), progettazione laboratori

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di Evento
+ Titolo della relazione

2018

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di Evento

+ Titolo della relazione

Formazione a Distanza “Approcci e strategie per incrementare le abilita comunicative delle
Persone con ASD" organizzato dalla Fondazione IRCSS Ca' Granda Ospedale Maggiore
Paliclinico nell'ambito del Progetto InterRegionale MAAM - Meglio Accogliere Accogliere
Meglio: qualificare la rete delle strutture residenziali e semi-residenziali per le persone con
ASD

La CAA in contesti diumi e residenziali con persone adulte con ASD

ARTICOLI PUBBLICAZIONI I

+ Data di pubblicazione
+ Nome e tipo di Rivista
+ Titolo della pubblicazione

+ Data di pubblicazione
+ Nome e tipo di Rivista
* Titolo della pubblicazione

CV Erram Luca.doc

Pagina 8 di 10




CAPACITA E COMPETENZE Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e
PERSONALI diplomi ufficiali,
MADRELINGUA | | Htaliano
ALTRE LINGUA |

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

Francese
medio
elementare
medio

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando
posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport}, ecc.

[ Descrivere tali competenze ¢ indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

PATENTE O PATENTI | [ B

I} sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30
giugno 2003 n°196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche e del GDPR 679/16 - “Regolamento europeo

sulla protezione dei dati personali”.
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BENTIVOGLIO, 23.06.2021

CV Erranm Luca.doc Pagina 10 d1 10




